
PÁLYÁZATI FELHÍVÁS 

a Rákóczibányai Vadvirág Óvoda 
intézményvezető (magasabb vezető) beosztásának betöltésére 

.  

A közalkalmazotti jogviszony időtartama: határozott idejű közalkalmazotti jogviszony 

 

A vezetői megbízás időtartama: határozott időre, 5 évre szól, 2023. augusztus 16- tól 2028. 

augusztus 15-ig. 

Foglalkoztatás jellege: teljes munkaidő. 

A munkavégzés helye: 3151 Rákóczibánya, Fáklya út 53. 

A munkakörbe tartozó, illetve a vezetői beosztással járó lényeges feladatok:  

 A nemzeti köznevelésről szóló 2010. évi CXC. törvényben (továbbiakban Nkt.) 

foglaltak szerint a köznevelési intézményvezetői feladatkör és az intézményben 

óvodapedagógusi feladatok ellátása. 

 Az intézmény teljeskörű pedagógiai szakmai vezetése, az intézmény törvényes 

működésének biztosítása a hatályos jogszabályi rendelkezések és az intézmény alapító 

okirata szerint. 

 Költségvetési szerv vezetőjeként felel az intézmény tevékenységeinek jogszabályban, 

költségvetésben foglaltaknak megfelelő ellátásáért, az intézmény gazdaságos és 

hatékony működéséért és gazdálkodásáért, valamint belső kontrollrendszeréért. 

Illetmény és juttatások: 

Az illetmény megállapítására és juttatásokra a közalkalmazottak jogállásáról szóló 1992. évi 

XXXIII. törvény, az Nkt., valamint a pedagógusok előmeneteli rendszeréről és a 

közalkalmazottak jogállásáról szóló 1992. évi XXXIII. törvény köznevelési intézményekben 

történő végrehajtásáról szóló 326/2013. (VIII.30.) Korm. rendelet rendelkezései az irányadók. 

Pályázati feltételek: 

 felsőfokú képesítés, pedagógus szakképzettség, 

 pedagógus szakvizsga keretében szerzett intézményvezetői szakképzettség 

 legalább öt év óvodapedagógus munkakörben szerzett szakmai gyakorlat 

 büntetlen előélet, ne álljon a tevékenység folytatását kizáró foglalkozástól eltiltás 

hatálya alatt, cselekvőképesség 

 vagyonnyilatkozat tételi eljárás lefolytatása 

A pályázat elbírálásánál előnyt jelent: 

 vezetői tapasztalat 

A pályázat részeként benyújtandó iratok, igazolások:  

 a pályázó részletes szakmai önéletrajza 



 végzettség és szakképzettség igazolása 

 az 5 éves szakmai gyakorlat igazolása 

 az intézmény vezetésére vonatkozó szakmai elképzelések bemutatása, szakmai és 

vezetői program 

 nyilatkozat arról, hogy a pályázó a pályázati anyagában foglalt személyes adatainak a 

pályázati eljárással összefüggésben szükséges kezeléséhez hozzájárul 

 nyilatkozat arról, hogy az eljárásban részt vevők megismerhetik a pályázóanyagát 

 nyilatkozat a vagyonnyilatkozat-tételi kötelezettség vállalásáról 

 nyilatkozat arról, hogy a pályázó kéri-e a pályázatot elbíráló testületi ülésen zárt ülés 

tartását 

 3 hónapnál nem régebbi erkölcsi bizonyítvány 

 nyilatkozat, hogy  a Kjt. 41. § (2) bekezdése szerinti összeférhetetlenség vele szemben 

nem áll fenn 

 

A pályázat benyújtásának határideje: 2023. július 17. 

A pályázat elbírálásának határideje: 2023. július 31. 

A pályázat benyújtásának módja: 

A pályázatot elektronikusan a rakoczibanya@rakoczibanya.hu email címre történő 

megküldéssel vagy postai úton Rákóczibánya Község Önkormányzata részére (3151 

Rákóczibánya, Fő tér 8.) lehet benyújtani. Lezárt borítékban, papír alapon két példányban 

(egy eredeti és egy másolati példány). 

A pályázati eljárással kapcsolatban további információt a +36-32/557-500-as telefonszámon, 

vagy a rakoczibanya@rakoczibanya.hu email címen van lehetőség kérni. 

A pályázati kiírás közzétételének helye: 

 Közigazgatási és Igazságügyi Hivatal személyügyi Központ internetes oldalán 

 Rákóczibánya Község Önkormányzat honlapján és hirdetőtábláján (3151 

Rákóczibánya, Fő tér 8.) 
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